REGLAMENTO INTERNO
CONSEJO DE PADRES DE FAMILIA
COLEGIO GIMNASIO VERMONT

CONSIDERACIONES PRELIMINARES

El Decreto 1286 de 2005 del Ministerio de Educacion Nacional, establece “normas sobre la
participacion de los padres de familia en el mejoramiento de los procesos educativos de los
establecimientos oficiales y privados”. Conforme a este, se promueve y facilita “la
participacion efectiva de los padres de familia en los procesos de mejoramiento educativo de
los establecimientos de educacion preescolar, bdsica y media, oficiales y privados”.

Para facilitar su cumplimiento, el presente reglamento se hace aplicable al Consejo de Padres
del Gimnasio Vermont, como érgano colegiado que tiene como fin maximo la promocion y
facilitacién de la participacion efectiva de los padres de familia en los procesos de
mejoramiento educativo del Colegio Gimnasio Vermont.

CAPITULO |
NATURALEZA, FINALIDAD Y PRINCIPIOS DEL CONSEJO DE PADRES DE FAMILIA

Articulo 1. Naturaleza.

La existencia del Consejo de Padres de Familia del Colegio Gimnasio Vermont -de ahora en
adelante El Consejo-, es de cardcter legal y obligatoria y no se encuentra supeditada a
registro alguno ante ninguna autoridad.

Articulo 2. Finalidad.

El Consejo tiene como propdsito la promocion y facilitacion de la participacidon efectiva de
los padres de familia en los procesos de mejora continua de la comunidad educativa del
Colegio Gimnasio Vermont -de ahora en adelante El Colegio-, en virtud de lo cual, es un
organo de consulta y apoyo de los padres de familia en aspectos académicos vy
administrativos ante los diferentes estamentos de la institucion.

El desarrollo de sus funciones se hard en estricto seguimiento de los preceptos legales y
reglamentarios que regulan su conformacion, atribuciones y responsabilidades, asi como en
lo previsto Proyecto Educativo Institucional (PEI) del Colegio, en concordancia con lo
sefialado el Manual de Convivencia.

Para pertenecer al Consejo no se podran establecer cuotas de afiliacion o contribucion
econdmica de ninguna especie.



Articulo 3. Principios.
El Consejo se regira por los siguientes principios:

e Libre concurrencia y participacion activa: La participacion en el Consejo es voluntaria y,
por lo tanto, podran pertenecer a él todos los padres de familia que decidan postularse
y sean elegidos por las familias como representantes de sus respectivos grados.
Asimismo, se espera de los padres de familia miembros del Consejo una participacion
activa, lo que implica involucramiento y empoderamiento en las reuniones e iniciativas
gue adelante el Consejo.

e Respeto: Entre los integrantes del Consejo y hacia los miembros de la comunidad del
Colegio, padres de familia y estudiantes, asi como hacia todas las personas u 6rganos con
los que interactUe en el ejercicio de sus atribuciones. Se deberdn observar las normas de
consideracidn y cortesia en el trato en todo momento.

e Imparcialidad: Los miembros del Consejo en el ejercicio de sus respectivas funciones,
deberan obrar con objetividad y neutralidad, alejados de prejuicios y de intereses
particulares, actuando siempre en favor de los intereses colectivos.

e Confidencialidad: Los miembros del Consejo deberan guardar estricta confidencialidad
de la informacidn a la que tengan acceso en el ejercicio de su cargo.

e No discriminacién: Por cuestiones de indole politica, religiosa, racial, de género, social o
de nacionalidad, o de cualquier otra.

e |gualdad: De derechos y obligaciones para todos sus miembros.

e Primacia del interés y bienestar general: Lo que implica que deben primar los objetivos y
bienestar comunes respecto de los particulares, a menos que se trate de derechos
fundamentales esenciales.

e Lealtad: Con todos los miembros de la comunidad de padres, directivos, docentes,
personal administrativo y estudiantes.

e Observancia a los principios: De Integridad, igualdad, equidad, servicio, alegria y
busqueda de la felicidad, asi como a los valores del respeto, honestidad, solidaridad,
justicia, responsabilidad, lealtad, gratitud, a los que se refiere el Manual de Convivencia
del Colegio.

CAPITULO Il
ELECCION Y CONFORMACION DEL CONSEJO DE PADRES DE FAMILIA
Articulo 4. Conformacién del Consejo de Padres.
El Consejo de Padres de Familia del Colegio Gimnasio Vermont, se conformara por dos (02)

padres de familia por cada uno de los grados del Colegio, quienes seran elegidos entre los
delegados de curso que son a su vez designados en las asambleas de cada grado.
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Este proceso de eleccién se realiza mediante el proceso descrito en el articulo 5 del presente
Reglamento.

La vigencia del ejercicio de sus funciones se contara desde el dia de su eleccion hasta el dia
de la eleccién del siguiente Consejo de Padres de Familia.

Los Padres de Familia delegados, que sean elegidos como representantes de cada grado
tendran la calidad de Dignatarios del Consejo de Padres.

El Consejo de Padres de Familia del Colegio Gimnasio Vermont, se conforma entonces por
28 Dignatarios, dos por grado, garantizando la representacion de todos los niveles.

El Consejo de Dignatarios asi constituido, sera el maximo 6rgano de representacion de los
Padres de Familia del Colegio.

Pardgrafo 1: El/la Presidente y el/la Vicepresidente del Consejo de Padres seran los
representantes de los Padres de Familia ante el Comité Directivo del Colegio. Asi mismo el
Consejo designara sus representantes ante los demads organos de representacion a los que
hubiese lugar.

Articulo 5. Eleccidn del Consejo de Padres de Familia.

Durante el transcurso del primer mes del afio escolar contado desde la fecha de iniciacion
de las actividades académicas, y en Asamblea de Padres de Familia citada por el Colegio, se
elegirdn por votacion dos delegados -principal y suplente- por cada curso en el marco de las
Asambleas de curso.

Posteriormente, y en un periodo de maximo dos semanas después del fin de las Asambleas
de curso, el/la Rector/a del Colegio convocard a la Asamblea de Delegados de todos los
cursos, desde el grado prekinder hasta el grado undécimo, en la que se realizard la eleccion
de dos representantes por cada grado entre los padres de familia delegados.

En un plazo maximo de dos semanas posterior a la Asamblea de Delegados, el/la Rector/a
del Gimnasio Vermont convocard de manera presencial a los Dignatarios del Consejo de
Padres de familia para que elijan a su Presidente, Vicepresidente y Suplente, asi como a los
Lideres de Comité, quienes conformaran el Comité de Coordinacion del Consejo de Padres.

La eleccién de Presidente, Vicepresidente, Suplente y Lideres de Comité se hard por votacion
gue sera presidida por un secretario elegido al comienzo de la reunién. Cada cargo deberd
tener su propia eleccién y ronda de votacién.
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La votacion se llevara a cabo con la presencia de, al menos, el cincuenta por ciento (50%) de
los padres dignatarios, o de los padres presentes después de transcurrida la primera hora de
iniciada la reunion.

Se promoverd la equidad de género en la eleccion de estos cargos, asi como la
representatividad de todas las escuelas (prescolar, primaria, media y alta).

Pardgrafo 1: En el caso de los grados en donde existen cursos de nifios y nifias con formacion
diferencial, se recomienda elegir un delegado por los cursos femeninos y otro por los cursos
masculinos.

Pardgrafo 2: Ante la ausencia parcial o definitiva de un Dignatario, los padres de familia
delegados de los cursos de ese grado deberan elegir entre ellos su reemplazo en un plazo
maximo de dos semanas, y comunicarlo a el Presidente del Consejo de Padres.

Pardgrafo 3: La eleccién de Dignatarios se realiza por cada grado de manera independiente
y en concordancia, ningln dignatario podra representar dos grados distintos.

Pardgrafo 4: No existe ningln tipo de restriccion para ninguno de los cargos de
representacion en términos de tiempo, es decir, cualquier padre de familia puede ser
reelegido como Delegado, dignatario o cualquiera de los cargos del Consejo sin limite de
veces.

Pardgrafo 5: El Presidente, Vicepresidente, Suplente y Lideres de Comité del Consejo de
Padres podran ser reelegidos para el mismo cargo sin limite de veces.

Articulo 6. Requisitos para ser miembro del Consejo de Padres.
Para ser miembro del Consejo de Padres se requiere:

1. Ser mayor de edad.

Tener por lo menos un hijo con matricula vigente en Colegio.

3. No tener conflicto de intereses con el Colegio, lo que incluye entre otros: no tener
relaciones laborales o comerciales con la institucion educativa y, no tener intereses
personales o financieros que puedan influir en las decisiones que tome en el Consejo.

4. No haber sido condenado por la justicia colombiana por algun delito.

5. Haber sido elegido por la Asamblea de padres como representante de uno de los grados
del Colegio.

6. Firmar el Acuerdo de Confidencialidad para Dignatarios del Consejo de Padres, so pena
de ser removido del mismo.

7. No haber perdido la calidad de miembro del Consejo de Padres durante el afio anterior,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 17 del presente reglamento.

N



Capitulo 1l
ORGANOS DE DIRECCION DEL CONSEJO

Articulo 7. Organos de Direccién del Consejo.
Son d6rganos de Direccion del Consejo:
1. Comité de Coordinacién:

El Comité de Coordinacién estara conformado por el Presidente, Vicepresidente, Suplente y
Lideres de Comité.

Los miembros del Comité de Coordinacion elegiran un Secretario que se encargara de
elaborar y custodiar las Actas del Comité de Coordinacién.

El Comité de Coordinacion se reunird al menos una vez cada dos meses de manera ordinaria
y podrd reunirse de manera extraordinaria cuando se presenten situaciones que asi lo
requieran.

El Comité de Coordinacién deberd presentar al Consejo de Padres el plan de trabajo anual
de cada uno de los comités (incluyendo el comité de coordinacién) antes de finalizar su
primer mes de funcionamiento.

El comité de coordinacién deberd preparar y presentar a la Asamblea de Delegados el
informe de cierre de su gestion incluyendo recomendaciones para el siguiente Consejo de
Padres.

Pardgrafo 1: Ante ausencia temporal o definitiva del Presidente del Consejo de Padres, el
Vicepresidente asumira las funciones de Presidente.

Pardgrafo 2: Ante ausencia temporal o definitiva del Vicepresidente del Consejo de Padres,
el Suplente ante el Comité Directivo asumird las funciones de Vicepresidente.

Pardgrafo 3: Ante ausencia temporal o definitiva de un Lider de Comité, los dignatarios
miembros de dicho Comité deberan elegir entre ellos su reemplazo en un plazo maximo de
7 dias, y comunicarlo al Presidente del Consejo de Padres.

Pardgrafo 4: Cualquier otra situacion de ausencia temporal o definitiva de los miembros del
Comité de coordinacién o del Consejo de Padres sera decidida por el Consejo de Dignatarios
gue cuenta con la autonomia y autoridad que le otorga el Decreto 1286 de 2005 y el presente
Reglamento.



2. Comités de trabajo:

El Consejo de Padres podrd organizar los Comités de trabajo que considere mientras guarden
afinidad con el Proyecto Educativo Institucional -PEI- y el plan de mejoramiento del
establecimiento educativo. De acuerdo con lo estipulado en el articulo 6 del Decreto 1286
de 2005, los Comités podran contar con la participacién de un directivo o docente del
establecimiento educativo designado por el rector para tal fin y en acuerdo con el Consejo
de Padres.

Todos los Dignatarios, asi como los delegados de curso, pueden ser parte de los Comités de
Trabajo. Para esto, el Comité de Coordinacién hara las gestiones pertinentes para circular la
respectiva invitacion.

De manera general, el Consejo de Padres de Familia del Gimnasio Vermont contara con los
siguientes Comités de Trabajo de caracter permanente:

e Comité de Comunicaciones

e Comité de Deportes, Artes y Tecnologia

e Comité de Convivencia

Estos Comités de Trabajo de cardcter permanente solo podran ser modificados por la
Asamblea de delegados y por iniciativa del Consejo de Dignatarios. Esto incluye el ajuste de
sus prioridades, la creacién de nuevos comités o la fusidon o eliminacion de cualquiera de
ellos.

Para iniciativas particulares o situaciones no contempladas, el Comité de Coordinacion podra
evaluar la posibilidad de crear Comités de Trabajo accidentales o Grupos AdHoc.

Las Funciones de cada Comité serdn las consignada en el Capitulo VIII del presente
Reglamento.

Pardgrafo 5: El Lider del Comité de Convivencia sera el representante del Consejo de Padres
ante el Comité de Convivencia del Colegio.

Pardgrafo 6: El Lider del Comité de Deportes, Artes y Tecnologia sera el representante del
Consejo de Padres ante la Comision de Evaluacién y Promocién de acuerdo con lo establecido
en el Decreto 230 de 2002.

Pardgrafo 7: El lider del Comité de Comunicaciones sera el responsable de manejar el correo
electrénico del Consejo de Padres, velara por su debida utilizacién, recepcionara las quejas,
solicitudes y sugerencias que se presenten a través de este y dara el tramite correspondiente
en los tiempos establecidos en articulacion con los demas miembros del Comité de
Coordinacién.



CAPITULO IV
FUNCIONES DEL CONSEJO DE PADRES

Articulo 8. Funciones del Consejo.

Son funciones del Consejo de Padres:

10.

11.

12.

Contribuir con el/la Rector/a en el andlisis, difusion y uso de los resultados de las
evaluaciones periddicas de competencias y las pruebas de Estado, asi como de las
encuestas realizadas por el Colegio a los Padres de Familia y otras estadisticas que sean
de interés para los Padres de Familia, en estrecha colaboracién con el Colegio.

Exigir que el establecimiento con todos sus estudiantes participe en las pruebas de
competencias y de Estado realizadas por el Instituto Colombiano para el Fomento de la
Educacion Superior, ICFES.

Apovyar las actividades artisticas, cientificas y deportivas que organice el Colegio,
orientadas a mejorar las competencias de los estudiantes en las distintas areas, incluida
la ciudadanay la creacién de la cultura de la legalidad.

Participar en planes de mejoramiento y en el logro de los objetivos planteados por el
Colegio.

Promover actividades de formacion de los padres de familia encaminadas a desarrollar
estrategias de acompafiamiento a los estudiantes para facilitar el afianzamiento de los
aprendizajes, mejorar la autoestima, y el ambiente de convivencia y especialmente
aquellas destinadas a promover los derechos del nifio.

Propiciar un clima de confianza, entendimiento, solidaridad y respeto entre todos los
estamentos de la comunidad educativa, que favorezca la educacion de los hijos y la mejor
relacién entre los miembros de la comunidad educativa.

Presentar propuestas de mejoramiento del Manual de Convivencia en el marco de la
Constitucion vy la Ley, y cumplir y velar por el cumplimiento de la ley, del Manual de
Convivencia del Colegio y del Reglamento adoptado para el funcionamiento del Consejo.
Presentar sugerencias de modificacién al Proyecto Educativo Institucional -PEI-.

Elegir dos (2) representantes de los padres de familia ante el Consejo Directivo del
Colegio.

Elegir al padre de familia que participard en la comision de evaluacién y promocion de
acuerdo con el Decreto 230 de 2002.

Colaborar en las actividades destinadas al mejoramiento de la salud fisica y mental de los
estudiantes, la solucién de dificultades de aprendizaje, la deteccion de problemas de
integracion escolar y el mejoramiento del ambiente escolar.

Apoyar y enriquecer las distintas actividades que realizan los diferentes departamentos
académicos establecidos en el plantel educativo con el objeto de lograr una mejor
formacion humana e integral de los estudiantes.
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13. Dar el uso adecuado a la informacién suministrada por el Colegio para el cumplimiento
de sus funciones, atendiendo la regulacion y politica en materia de proteccién de datos
personales, confidencialidad y buen uso de la informacion.

14. Ser vocero de los intereses de los padres de familia ante las directivas del Colegio.

CAPITULO V
FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO

Articulo 9. Reuniones.
1. Asamblea de Delegados

El Consejo de Padres se reunird en pleno en Asamblea anual donde se presentara el informe
anual del Consejo saliente y se hara eleccion de los dignatarios que corresponden a los
representantes de cada uno de los grados escolares.

2. Consejo de Padres

El Consejo de Padres se reunira de manera ordinaria al menos cuatro (4) veces por afio
académico por convocatoria de el/la Rector/a o por derecho propio de acuerdo con el
cronograma establecido en la primera reunidon. Dichas reuniones podrdn ser realizadas de
forma presencial o virtual y trataran principalmente sobre los siguientes temas:

e Laprimerareunion serd para aprobar el plan de trabajo y debe realizarse maximo un mes
después de transcurrida la Asamblea de delegados de comienzo de afio.

e La segunda como seguimiento al plan de accién antes de finalizar el mes de febrero del
siguiente afio calendario.

e Latercera para evaluar la propuesta de ajuste de matriculas y pensiones y debe llevarse
a cabo en fecha entre las dos reuniones que el Consejo Directivo defina para oficializar la
decision de valores de matriculas y pensiones.

e La cuarta para presentar el informe de fin de afio previo a la eleccién del Consejo de
padres que lo remplace.

Asi mismo el Consejo podra reunirse de manera extraordinaria cuando las circunstancias asi
lo ameriten.

Las reuniones del Consejo seran presididas por el Presidente y un Secretario adhoc que se
elige el mismo dia de cada sesidn, quienes verificaran el quorum para deliberar (que sera
como minimo de la mitad mas uno de los miembros del Consejo), moderaran las reuniones
para cumplir con la agenda propuesta, orientardan su desarrollo y no permitiran
intervenciones reiterativas. El Comité de Coordinacion deberd enviar la agenda propuesta
para cada reunioén.
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Constituye quorum decisorio al menos la mitad mas uno de los miembros presentes en el
momento de la aprobacién o negacion de un tema en consideracion.

El Secretario adhoc levantara un acta de los temas tratados, de las conclusiones y decisiones
tomadas y los compromisos adquiridos de trabajo para proximas reuniones. Esta sera
enviada a los miembros del Consejo en los 6 dias siguientes a la reunion. Cada acta se
sometera a aprobacion del Consejo y sera firmada por el Presidente y el Secretario adhoc.

Articulo 10. Induccién.

De comun acuerdo con el Colegio se programara una induccion a la normatividad vy
organizacion que rigen al Colegio y al Consejo de Padres, en particular para proporcionar una
idea precisa de lo que es el Consejo, sus alcances, sus instancias de trabajo y de sus relaciones
con los demds entes del Colegio, asi como una visidon clara de las prioridades de la institucion
en ese momento y los planes de mejoramiento. Esta induccién tendra lugar preferiblemente
en la Asamblea de Delegados de cada afio escolar.

Articulo 11. Asistencia.

La asistencia a las reuniones del Consejo de Padres y del Comité de Coordinacion es
obligatoria para sus miembros citados y de ello se llevara control por parte de la Secretaria
adhoc de cada reunidén y se consignara en las actas. Ante la imposibilidad de asistir por parte
de un miembro es necesario enviar la excusa respectiva con su justa causa al Comité de
coordinacién maximo 72 horas después de la reunion correspondiente. En caso contrario se
registrara una ausencia injustificada.

Pardgrafo 1. La no asistencia sin justa causa, por mas de tres (3) veces, hara que se pierda la
calidad de miembro del Consejo.

Articulo 12. Relaciones del Consejo de Padres con el Gimnasio Vermont.

El Consejo de Padres y el Comité de Coordinacion del Consejo son érganos participativos que
facilitan la interaccion entre la institucion educativa y los padres de familia. Al Consejo de
Padres y a su Comité de Coordinacion, les corresponde servir como facilitadores de esta
relacién, y en ese sentido, respetar y apoyar todas las actuaciones y disposiciones que se
adopten por parte de las autoridades y érganos de decisiéon del Gimnasio Vermont, de
acuerdo con sus atribuciones y responsabilidades, y dentro de los mecanismos de decision y
aquellos correspondientes al debido proceso establecidos.

Asi mismo, el Consejo de Padres se compromete a llevar su relacién con el Gimnasio Vermont
dentro de un ambiente que favorezca el entorno educativo de los estudiantes y de toda la
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comunidad, lo cual implica mantener una relacion de armonia, respeto, solidaridad,
confianza y concertacion con todas las partes y en particular con las directivas del Colegio.

Para tener una comunicacion fluida con el Colegio, el Consejo coordinard con la Instituciéon
la designacién de interlocutores directos que permitan la adecuada ejecucion vy
cumplimiento de las funciones a cargo del Consejo.

CAPITULO VI
DEBERES, DERECHOS Y PROHIBICIONES DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO

Articulo 13. Deberes.

Los miembros del Consejo de Padres, a nivel individual o colectivo, tendran los siguientes
deberes:

1. Cumpliry fomentar acciones que favorezcan el cumplimiento del reglamento del Consejo
y de todas las normas que rigen el funcionamiento de la institucién y de los diferentes
organos de participacion y decisién velando por la imparcialidad y la transparencia.

2. Contribuir a los propdsitos del Consejo planteados en el presente reglamento y participar
activamente en los proyectos o actividades de este.

3. Asistir a todas las reuniones ordinarias y extraordinarias a las cuales se les convoque y
realizar satisfactoriamente las tareas que les sean asignadas.

4. Mantener una comunicacion fluida, asertiva y respetuosa al interior del Consejo mismo
y sus Comités de Trabajo y asi como con sus representados. Asi mismo, dirigirse siempre
con un lenguaje respetuoso, cortés y de empatia hacia la comunidad educativa y las
directivas del Gimnasio Vermont.

5. Fomentar la participacion de los padres de familia en los procesos de formacién de los
estudiantes que involucran al Consejo de Padres, asi como en las actividades de su propia
capacitacion.

6. Manejar con la debida discrecién y prudencia toda la informacién que se reciba vy sin
favorecer intereses comerciales o individuales a través de sus decisiones. El Consejo de
Padres, debera establecer documentos que actlen como acuerdo de confidencialidad.

7. Formar parte de los comités del Consejo de Padres, de acuerdo con la disposicion
voluntaria, teniendo en cuenta su formacion académica, habilidades y experiencia de
cada miembro.

8. Asistir puntualmente a todas las reuniones del Consejo de Padres o de los comités a los
que pertenezca, disponiendo del tiempo necesario para cumplir las funciones
encomendadas, participar activamente en ellos y colaborar para la realizacion de los
trabajos asignhados.

9. Actuar en todas las representaciones asignadas con transparencia, ética y en beneficio
de todos los estudiantes y padres de familia.



10. Respetar los conductos regulares establecidos entre el Consejo de Padres, el Comité de

Coordinacién y las Directivas del Gimnasio Vermont.

11. Todas las que estan previstas en el Decreto 1286 de 2005 o cualquier norma que la

sustituya.

Articulo 14. Derechos.

Los miembros del Consejo de Padres, a nivel individual o colectivo, tendran los siguientes

derechos:

1. Elegiry ser elegido a los cargos de dignatarios establecidos.

2. Participar en los comités y en los proyectos que organice el Consejo de Padres o sus
distintos Comités.

3. Participar en las actividades de capacitacion que sean organizadas por el Consejo de
Padres, el Comité de Coordinacién, el Gimnasio Vermont o cualquier otra instancia
autorizada por la institucion.

4. Plantear propuestas o sugerencias de mejoramiento de la operacién del Consejo o el
Comité de Coordinacion del Consejo de Padres.

5. Asistir a todas las sesiones del Consejo de Padres con derecho a voz y voto.

6. Presentar proyectos e iniciativas a los comités del Consejo de Padres.

7. Recibir la informacion necesaria previa a las sesiones, sobre los temas que vayan a ser
tratados.

8. Recibir respuesta dentro de los siguientes cinco (5) dias habiles de parte del Comité de

Coordinacién del Consejo de Padres y demas dignatarios a las peticiones, sugerencias o
reclamos que se presenten.

CAPITULO VII
FUNCIONES DE LOS DIGNATARIOS DEL CONSEJO

Articulo 15. Funciones de los dignatarios.

Seran funciones de los dignatarios las que se indican a continuacion:

Presidente del Consejo.

Convocar a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Consejo.

Ejercer la voceria del Consejo, de acuerdo con la orientacidon y mandato de éste e
informar a los demds miembros sobre lo actuado.

Coordinar con el Consejo de Padres las lineas de accién para el respectivo periodo,
estableciendo las prioridades sobre las cuales se enfocara la gestion del Consejo.
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Organizar la elaboracion del Plan de trabajo del Consejo de acuerdo con las lineas de
accién aprobadas por éste y coordinar su ejecucién de acuerdo con la programacion
establecida.

Apovar a la Secretaria con la correcta organizaciéon y manejo de los archivos del Consejo.
Velar por la correcta informacion que se suministre desde el Consejo, asi como por las
relaciones con las diferentes instancias y organismos de representacion del Gimnasio
Vermont.

Elaborar, de forma conjunta con la Secretaria, las agendas de trabajo de las reuniones,
asegurando su adecuada documentacion y correspondencia con las funciones del
Consejo.

Cumplir con los mandatos del Consejo e informar sobre los resultados.

Coordinar la elaboracién del informe final, dirigido a los padres de familia del Colegio,
sobre la gestidn realizada por el Consejo de Padres, el Comité de Coordinacién y los
demds Comités de trabajo durante el respectivo periodo.

Asistir en compafiia del Vicepresidente del Consejo a las reuniones del Comité Directivo
del Colegio.

Al finalizar el periodo anual del Consejo, ordenar en conjunto con el Secretario la
informacion pertinente y preparar para la transicién un plan de entrega a los nuevos
miembros del Consejo, incluyendo la informacién en archivo y de los proyectos en
desarrollo, asi como de los procesos pendientes de tramite.

Secretario del Comité de Coordinacion.

Estructurar el directorio de los miembros del Consejo, de las directivas y demas instancias
del Gimnasio Vermont y mantenerlos permanente actualizados.

Elaborar las actas de las reuniones del Comité de Coordinacion, remitirlas dentro de los
5 dias habiles posteriores y firmarlas junto con el presidente del Comité de Coordinacion,
una vez hayan sido aprobadas por los miembros de este Comité.

Llevar el archivo organizado y actualizado de las actas de las reuniones del Comité de
Coordinacién, asi como de las del Consejo de Padres.

Hacer seguimiento a los compromisos o proyectos en curso e informar oportunamente
de su estado al Consejo.

En coordinacién con las directivas del Gimnasio Vermont recopilar la informacién
requerida por el Consejo, para el desarrollo de sus actividades y darla a conocer
oportunamente.

Firmar junto con el Presidente las comunicaciones especiales que autorice el Consejo.
Presentar junto con la Presidencia, informes de las labores realizadas y los logros
alcanzados por el Consejo en relacion con su plan de trabajo.

Al finalizar el periodo anual del Consejo, ordenar en conjunto con el presidente la
informacion pertinente y preparar para la transicion un plan de entrega a los nuevos
miembros del Consejo, incluyendo la informacién en archivo y de los proyectos en
desarrollo, asi como de los procesos pendientes de tramite.



COMSEJO DE PADRES

Demas miembros del Comité de Coordinacion.

Asistir y participar activamente en las reuniones del Comité de Coordinacion del Consejo
de Padres.

Mantener un canal permanente de comunicacion y coordinacion entre el Comité de
Coordinacién y el Consejo de Padres.

Promover y apoyar el desarrollo del PEl y el Manual de Convivencia, con el apoyo de todo
el Consejo.

Apoyar el desarrollo de planes de formacion de los padres de familia del Gimnasio
Vermont, orientados al cumplimiento de su responsabilidad en el proceso formativo de
sus hijos.

Llevar, exponer y dar tramite a las inquietudes, sugerencias y observaciones planteadas
por el Consejo, que sean de interés o responsabilidad del Comité de Coordinacion del
Consejo de Padres.

Hacer seguimiento e informar al Consejo del tramite de los asuntos dados a conocer y
tramitados ante el Comité de Coordinacion.

Dar a conocer al Consejo de Padres sobre las tematicas tratadas en el Comité de
Coordinacién que sean de su competencia, recoger las posiciones del Consejo de Padres
y darlas a conocer en el Consejo Directivo.

Guardar la debida prudencia y confidencialidad sobre los temas tratados al interior del
Comité de Coordinacion.

Integrar o liderar alguno de los Comités de trabajo que se definan al interior del Consejo
de Padres.

Coordinadores de los Comités de Trabajo.

Coordinar y/o actualizar junto con el respectivo Comité los planes de trabajo para el
respectivo afio escolar estableciendo de manera precisa: objetivos, medios, responsables
y resultados esperados. Estos deben ser presentados dentro del siguiente mes a partir
de la integracion del respectivo Comité.

Establecer el cronograma de ejecucién de actividades, con definicion de tiempos,
resultados, requerimientos y responsables.

Definir los canales y los medios de concertacién del trabajo en coordinacién con las
instancias pertinentes del Gimnasio Vermont.

Presentar informes ordinarios en las reuniones del Comité de Coordinacion, acerca de
los avances en torno al plan de trabajo aprobado.

Informar la gestién realizada por el comité durante el respectivo afio escolar tanto al
comité de coordinacion como al consejo de padres de familia.



CAPITULO VIl
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 17. Pérdida de la calidad de miembro del Consejo de Padres.
La calidad de miembro del Consejo de Padres se pierde:

1. Por muerte o incapacidad general.

Por retiro voluntario, expresado por escrito.

3. Por el cese como estudiante de la institucidon educativa del estudiante a quien
represente. Para tal efecto se daran 10 dias habiles para el retiro de los canales de
comunicacién establecidos del Consejo de Padres.

4. Por inasistencia, sin justa causa, a tres 0 mas reuniones ordinarias o extraordinarias.

N

Pardgrafo 1: La pérdida de representacién por esta causal o cualquier otra relacionado con
el cumplimiento de los deberes de los miembros del consejo, se votara en reunion plenaria
del Consejo de dignatarios y se requerird mayoria calificada de al menos dos tercios de los
miembros principales que integran el quorum deliberatorio del Consejo de Padres, para su
aprobacion.

Pardgrafo 2: El comité de coordinacidn por iniciativa propia o de al menos tres miembros del
Consejo de Padres podra convocar a reunion extraordinaria del Consejo donde se evaluardn
situaciones que impliquen inhabilidades o incumplimiento de deberes y podra determinar
las sanciones correspondientes que pueden ir hasta el retiro de la calidad de miembro del
Comité de Coordinacion, o de Dignatario del Consejo de Padres de acuerdo con la gravedad
del hecho.

Articulo 18. Incompatibilidades e inhabilidades.
Se establecen como inhabilidades e incompatibilidades las siguientes:

1. Por pérdida de la calidad de miembro del Consejo prevista en el numeral 4 del articulo
17, quedard inhabilitado para ser miembro del Consejo en el siguiente periodo escolar.

2. Deberdn tenerse en cuenta las demas incompatibilidades o inhabilidades de los
reglamentos internos del Gimnasio Vermont y la normatividad colombiana aplicable a los
Consejos de Padres de familia.

Pardgrafo 1: Si el hijo de un padre de familia que hace parte del Consejo de padres esta
incurso en un proceso disciplinario, el Dignatario correspondiente deberd declararse
impedido para participar en cualquier discusiéon que pueda tener alguna relacién con en el
caso de su hijo, so pena de caer en una inhabilidad de no expresarlo de manera previa.



Articulo 19. Cédigo de ética.

Se establece como un pacto personal y voluntario, fundamentado en la practica de valores
de responsabilidad y servicio, para con la Comunidad Educativa del Gimnasio Vermont. En
este sentido, el desarrollo de su gestion estara fundamentada en el cumplimiento de las
normas internas y externas que lo rigen, en la transparencia de sus manejos directivos y
administrativos y en el cumplimiento preciso de las funciones y objetivos que le han sido
asignadas. Evidentemente, un complemento ineludible de este componente es el cabal
cumplimiento del marco de comportamiento de los miembros del Consejo, el cual debe
generar confianza y credibilidad entre toda la Comunidad Educativa del Gimnasio Vermont.

Articulo 20. Manejo de datos personales.

Teniendo en cuenta que como integrantes del Consejo de Padres de familia, se tiene acceso
a informacidn relacionada con datos personales de la comunidad educativa del Gimnasio
Vermont, los miembros del Consejo deben acatar y cumplir la normatividad vigente aplicable
a la proteccién de datos personales, asi como las politicas particulares y manuales del
Colegio, por lo que, en esta materia, se regiran por las directrices especificas que determina
tanto la politica de Privacidad, como el Manual de Politicas y Procedimientos de Tratamiento
de Datos Personales del Colegio.

Articulo 21. Lineamientos del manejo adecuado de las comunicaciones escritas.
Las comunicaciones que realice el Consejo seran Unicamente a través de los canales vy las
personas autorizadas para ello, de manera clara, precisa y oportuna.
CAP[TULO IX
MODIFICACIONES Y VIGENCIA DEL PRESENTE REGLAMENTO
Articulo 22. Modificaciones al presente Reglamento.
El presente reglamento podrda modificarse por iniciativa de cualquier miembro de la
comunidad educativa del Gimnasio Vermont, presentado por escrito y debidamente
sustentado al Consejo de Padres, y debe ser aprobada por las 2/3 partes del Consejo de
Padres.
Articulo 23. Vigencia.
El presente reglamento y sus modificaciones o adiciones rigen a partir de la fecha de su

aprobacion. Se sugiere su publicacion en los canales oficiales del Consejo de Padres para
acceso y conocimiento de la comunidad del Gimnasio Vermont.



